
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

                                 日時 ：１０月１４日（水） １７：３０～２０：００ 

                                                １５日（木）  ９：３０～１７：００ 

                                       会場 ：  ホテルグランテラス千歳 
 

                          当社展示会で初となる『地元企業様との共催』です。 

                          そして以前よりいただいていたご要望にお応えして 

今年初めて、初日は夕方からの開催となります。 
 

ご来場いただきました方にはもれなく記念品を、また 

お楽しみ抽選会のご用意もございますヨ！ 

52 期ありがとうございました 

 
皆様のご愛顧ご協力のお陰で 52 期を終了することができました。 

振り返ると少し厳しい内容でしたが、皆様のご支援や社員頑張りもあって 10 月から新しい期を迎えることが

できました。 
 

3 年後の 2018 年に当社は創業 60 年を迎えます。市場環境の変化は長年続けてきた企業であってもその存続

を容赦なくシャットアウトを迫る時代です。絶滅危惧種にならぬよう常に変化に敏感に環境を分析し適切な対応

策のもとスピードをもって実行していかなければならないと再認識をしているところです。しかしながら今あら

ゆる商品･サービスがインターネットなど活用する購買方法に著しく変化し低価格競争の勝者だけが支持される

ような傾向があるよう感じます。もう一方では、ものすごい速度で高齢化が進んでいます。住み慣れた居住地で

生活を続けていても買い物すらままならない「買い物難民」という言葉をよく耳にすることあります。そんな狭

間で私たちのような地方の販売店は規模の拡大は愚か、パイの縮小や人口構成の変化など考慮していかなければ

ならない多くの課題が生じてきています。当社も 57 年の長きにわたって営んできた事業も少し新しい方向を見

据えて舵を切る必要性を感じています。お客様の一番近いところに存在しているという特色をもっと生かす商売

の形態へ変わらなければならないと考えます。すなわちネットや通販ではかなわない顔を合わせ会話を楽しみな

がら人らしい心の通った「フェイス トゥ フェイス」を重視する接客方法へ進化させていきたいと思います。ひ

と手間を惜しまずあえてネットでできないことに挑戦していきます。 
 

不易流行－57 年の積み重ねた経験に新たな一歩 

12 年続けた PC（プロフィット）制度を改組し、創業 60 年に向けて仕組み体制を改めます。営業は、現在の

ビジネス継続と未来ビジネスを模索し、業務・総務は、新システム導入で受注からお届けまでのスピードアップ、

お預かりしている顧客情報の徹底管理化を重点に見直しを進めます。一人一人の社員、幹部は積み重ねてきた経

験を柱に心機一転果敢に挑戦します。 

 

2015 年 9 月 

株式会社 カ ミ ノ 

代表取締役  青 木 昭 弘 

『基幹システムを一新』 

平成２７年１０月１日より弊社の基幹システムが従来のオーダーメイドのシステムからＯＢＣ商奉行に更新に

なります。これまでの基幹システムは約８年間使用してきましたが、今回５３期を機に新たに運用を開始します。

従来と使用方法が変わり不便をお掛けすることがあると思いますが、問題点等ございましたら 営業担当者か業務

の千葉までご一報頂ければと思います。納品書につきましては商奉行のオリジナルフォームで作成しております

ので従来の様式から一部変更になります。１０月１日付納品分より納品書が変更になるため１５日締・２０日締・

２５日締のお客様の請求書につきましては９月分の納品書の伝票番号と請求書の伝票番号が一致しませんのでご

了解下さい。不明な点等ございましたらお問い合わせ頂けますようお願い致します。今後ともよろしくお願い致

します。                                   ＜ Ｅｙｅｓ ： 千葉 ＞ 

 

皆様のお越しを 社員一同 心よりお待ちしております！ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

発行元 ： (株)  カ ミ ノ 
TEL：0123-23-4255 / FAX：0123-24-1381 

E-mail ： kamino@kamino.co.jp 

ホームページ ： http://kamino.co.jp/ 
（カミノトピックスのバックナンバーもご覧いただけます） 

 

５３期スタートにあたり、広報（カミノトピックスやホーム

ページなど）の担当メンバーも入れ替わります。 

次号より、また新たな『カミノトピックス』に変化しながら、

様々な情報発信を続けていきますので、宜しくお願い致します。 

ご意見等ございましたら、お聞かせくださいませ。 

岩崎マリ子さんお疲れ様でした 

長年、恵庭店で勤務されてきた岩崎マリ子さんが、９月末をもって退職 

されることになりました。平成６年の入社以来２１年間にわたり恵庭店を 

支え続けて下さいました。 

個人的には、旧恵庭店で女子会を行い とても楽しかった思い出があります。 

岩崎さんは とても丁寧で正確な仕事をされ、いつも優しく見守って下さい 

ました。 

先日の送別会では、役員・社員から岩崎さんに向けて話があり、皆に愛され 

カミノの母 的な存在で､改めて岩崎さんの温かい人柄を感じました。 

送別会を行った「ゆきあかり」さんは、お洒落な岩崎さんにピッタリな素敵なお店で、料理も美味しく頂き

ました。 

健康にご留意され、これからも元気でお過ごしいただきたいと思っております。 

岩崎さん、長年お疲れ様でした。ありがとうございました。                ＜ 業務課：下畝 ＞ 

マイナンバー制度の準備を始めていますか ? 
～マイナンバー制度で想定される主な安全管理措置の対策(例)のご紹介～ 

今回ご紹介させていただくのは、安全管理措置の中の大きく分けて 4 つの項目の対策例です。 
 

１．組織的安全管理措置          ＩＴによる対策例 

  ・組織体制の整備            ・Ｗｉｎｄｏｗｓシステムログの活用と保存 

  ・規程等の規程等に従った運用      ・クライアント運用管理ソフト 操作ログの取得 

  ・監査計画の立案・実施                 ・マイナンバーに対応したシステムへの改修 

（人事・給料・会計システム等へ対応） 

対策例 

・マイナンバーを適正に取扱う社内規程の作成 

（基本方針、取扱規定の策定） 

・特定個人情報の安全な管理措置の検討 

（組織の体制、担当者の監督。区域管理、 

漏えい防止、アクセス制限など） 
 

２．人的安全管理措置           対策例 

  ・規程等の周知・研修の実施       ・社内研修、教育の実施 

・委託契約に対する対応          （総務、経理部門など、マイナンバー取扱の従事者 

・従業員等に対する秘密保持契約       への周知徹底） 

                      ・秘密保持に関する事項を就業規則等に盛り込む等 
 

３．物理的安全管理措置          ＩＴによる対策例 

  ・入退室管理              ・ＩＣカードによる入退室管理システムの設置 

  ・盗難等の防止             ・パスワード機能搭載ＵＳＢメモリー 

  ・機器・装置等の物理的保護      対策例  

                      ・セキュリティワイヤーでＰＣを固定 

・施錠できるキャビネットにノートＰＣを保管 
 

４．技術的安全管理措置                    ＩＴによる対策例 

  ・ＩＤ・パスワード管理                  ・Ｆｉｒｅｗａｌｌの設置 

  ・アクセスの記録            ・ウィルス対策ソフトの導入 

  ・不正ソフトウェアの対策        ・Windows の ID、パスワードの利用 

  ・暗号化との実施            ・ＩＣカード、生体認証の利用 

    

マインナンバー制度の対策等でお困りの際は、１０月１４日（水）・１５日（木）にホテルグランテラスで開催 

の当社『大収穫祭』にて、対策例の商品展示および講師によるセミナーもございますので、ご来場いただければ 

幸いです。なお、ご来場いただけない場合は、当社従業員までご連絡下さい。  

＜ 営業第 2Ｇ：坪井 ・ ＳＨＩＮＫＡ：満保 ＞ 

先日開催した 

マイナンバー対策 

セミナーの様子 


